MANUAL DE PROCEDIMENTOS CAMOES, I.P
PO 111.5.5.04.36

¢ CAMOES
INSTITUTD  _
DA COOPERACAC
E DA LiNGUA

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS.

Ata n.22

Reunido do Jari do procedimento para atribuicdo de subveng¢des ao programa ERGES Ensino

e Reforma da Governagdo Educativa em Séo Tomé e Principe 2023-2026.

Aos vinte e sete do més de novembro de dois mil e vinte e trés, entre as dezasseis e as dezoito horas,
realizou-se presencialmente a segunda reunido do Juri do procedimento para atribuig8o de subvencdes

ao programa ERGES Ensino e Reforma da Governacdo Educativa em S3o Tomé e Principe 2023-2026.
O juri aprovou a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto unico: Avaliacgo da candidatura admitida e aprovacdo do respetivo relatdrio final.

Considerada a analise a candidatura admitida considerou-se a avaliacdo com a fundamentacdo que se
anexa (Anexo 1), donde foi elaborado o relatorio final (Anexo 2).

Registe-se que ndo ha lugar a audiéncia prévia, nem a elaboracdo do relatério preliminar uma vez que
apenas foi apresentada uma Unica candidatura ao concurso e a analise do juri ndo é contraria aos
interesses do candidato.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se redigiu a presente ata que,

depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do juri.

Anexos:
Anexo 1 - Grelha de avaliacdo

Anexo 2 — Relatorio preliminar de avaliacdo
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Presidente 19, Vogal efetivo 29 Vogal suplente
Helena Guerreiro Cristina Prata Helena Caetano
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.Aplicac3o dos critérios de avaliaghio

0 requerente principal, parceires e entidades afiliadas 1L

11 [quando aplicavel) possuem experitucia anterior em . 55 £.00% Eixo 1, atividade A.1 Imperta dar neta gue ndo existe
N . N A - e g s N
= gestio de projetos, experidncia ¢ conbecimentos YWenicos experigncia prévia da parte do implementador, nem das
_§ relevantes das dreas de intervencdo? entidades parceiras, relativa ao Ensing Técnico-
§ Profissionai, prevista na Componente 1.
T 0 regiervente principal, parceiros e entidades afilindas . .
S o N N ) Sugere-se uma analise da experiéncia de Cabo Verde com
Q 12 |(quando apliciveld retitem equips com capacidades X 0% B.00% - A .
o L - . S o duplo objetive de identificar boas praticas que possam
= técnicas e de gestdo para implementar o projeto? . L o
£ ser replicadas {com as necessdrias adaptacdes ao contexto
§ 17,00% que, apesar das similitudes, sempre terd espedificidades) e
H O reguerente principal, parceiros e ennidades afiliadas de estabelecer parcerias com entidades cabo-verdianas
2 (quando aplicavel} dls%mu_m de recursos inanceiros que possam, eventualments, ser envoividas na assisténcia
2 complementares estiveis ;_:.\r.z mplementar o projele e técnica que sers disponibilizada,
E 13 sustentar as :.m:s_rcmita(‘ins. ) . % 5% 5,00% A valerizagdo deste tipo de parcerias parece-nas de
5 3.2. Notamos a nde existéncia de rabrica relativa "Reserva inegavel interesse na medida em que, airda que os dois
o para mprevistos”, 5 despesas de contingéneia, ndo senda !

paises se encontrem em fases distintas, as semelhancas
de contexto de partida s3o indubitdveis (sac ambos SIDS,
com patencial turistico relevante, com grande exposicao
as alteracBes climdticas, forte emigracio, economia

clara a forma de nutigacao de risco relacionado com escassez
ou insuficiéncia de verba

A& proposta ¢ pertinente em refagio aos objetivos e prioridades aberta).
do convite ¢ complementar de intervencdes no setor pela Acresce que ja existe uma experiinciz de cooperagdc

21 |Cooperacio Portuguesa? Os resultados esperados estiol ¥ 5% 5,00% entre os dois paises no ensino téenico profissional, que

§ alinhados com as prioridades definidas no convite ¢ deverd ser aprofundada na sequéntia da assinatura em
§_ orientagdes destinadas aos requerentes? agosto de 2023 de um acordo bilateral que estabeleceu o
B aumente para 50 das vagas atribuidas a estudantes STP
= o L _ - para frequentar o ensino técnico-profissional em v (em
= A proposfa € pertinente em‘relsga as nuceSSfEiad_cs. restriches) ) 5 14,00% instituigBes comn & CERM: - Centro de Energias
E 22)e (:npav:l'dadf:sjdu[s} paisfes), da(s) regido{ées) e setores] * 5% 5.00% Renoviveis e Manutencia Incustrial e a Escola de
=z de tmwrvencia? Hotelaria e Terismo}, acordo que, previsivelmente,
i ) contard com financiamento da ceoperagdo

A escohis de grupos-alve ¢ beneficiirios finals ¢ pertinente luxemburguesa.

53 |© a5 suas necessidades, restricdes ¢ capacidades foram bem M 5o 400% Eixo 1, atividade A.2 Cabo Verde poders ser exemplo
definidas? A propesta responde a essas necessidades e : nomeadamente pelo percurso que tem feito na
capacidades? identificac3o e estruturagio de cursos adaptados 28

necessidades do pais
A propusta ¢ coerente entre objetivos, resuttados @ Nota: A relevdncia do Sistema Macional de Qualificacdes
atingir ¢ atividades? A logica de intervencio explica a {SMQ) ndo se reduz ao gue estd referido na proposta

11 rmzc.iamenmcan para a‘f.ingir 05 resultado»: esperados?‘As % _ 4,005 {paginas 13/14) pelo que recomendamos revisio desse
atividades propostas siio apropriadas, praticas e consistentes paragrafe no sentido de clarificar as competéncias da

- como nb|etivo‘especiﬁco e resultados? O plano de acio ¢ e

g dlare e realista? 2. A proposta encontra-se alinhada com as "Areas

2 Prioritarias de Cooperagdo do Sector da Educag3o de STP

g As atividades estao bom refletidas no orcanente? & racio com a Republica portuguesa®, pelo gue se recomenda

2 3.2 |custo/beneficio entre s custos estimados e es resultados X 5% 4,00% que, 2pds 2 aprovacdo da canditaturz, e no quadro do

£ csperados ¢ satisfatorin? didlogo com as entidades S3o Tomenses, para o

& IB00%  |alinhamenta e a pertinéncia de todas as acdes, sejarn

3 formatizadas as parcerias, mediante assinatura de acordo,

& A propuosta prevé acies de acompanhamento e com o MECC e USTP, designadamente o Centro de

@ 13 manitorizacdo que contribuem para que as resuitados % 58 5.00% Investigacdo beneficidrio do Eixo 3.

§ f?;ﬁzn;:z::iiﬁ:;t {sistema de monitorizagio, ' 2.2, Para devida efi-céci_a das af;ﬁes’prf:postas no fixo 2,

- ‘ 5 piancacas)’ recomenda-se reatizacio de diagnéstico relativo ao acesso
a rede de internet, equipamentos informatico e niveis de

A proposta prevé acdes de comunicagiio e visibilidade litaracia digital dof benefifiérios. o .

3.4 |coerentes com o5 objetivoes ¢ resuitados a alcancar e também| X 5% 5,00% 5.3. Notamos 2 niio existénciz de ribrica relativa 2

comn as orientacdes de comunicacio do projete? imprevistos, coma constante o anaxo A,nio sendo clara

a forma de mitigagdo de risco relacionads com escassez
ou insuficiéncia de verba.

0s resultacos da aclip sdo sustentdveis? Sdo cosrentes e vidvels
a1 perante 33 capacidades existentes e reforgo esperado de capatidadss, " 107 005
- icl A

peraate & cultura dag instithigGes envoividas ¢ o3 interesses doy "

beneficidrios?

prajeto ou agio

A proposta amtecipa problemas ¢ integra solugdes para manter 15 502

4, Sustentabilidade 1éenica e financeira de

4.2 |capacidades e resultados apds o fim do projeto. incluindo ® 10% 5,00%
" participacao de mstituiglies e parceiros especializados?
A proposta prevé fontes de receita vidveis para financiar custos
a3{ Propos B i para % 5% 2505
de funcionamento apds o fim do projeto?

= ! }
"o Looperagao e parcerias para valorizacao de instituighes ¢
£ 2 |51 BETEGA0 € P A5 arg - i 3 5% 2,50%
g g lideran¢as nacionais
B8 w
5 2
5w Digitalizacie ¢ conetividade digital no sislema ensino -
85 }s52 % 5% 5.00%
T G aprendizagem:
38 12.50%
g E
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CONVITE PARA ATRIBUICAO DE SUBVENCOES

ERGUES - Ensino € Reforma da Governagao
em Sao Tomé e Principe

RELATORIO FINAL DE AVALIACAO DE PROPOSTAS

Autoridade Contratante deste convite:
Camoes — Instituto da Cooperacgao e da Lingua, 1.P.

S



Aviso de responsabilidade:

Nem o Cambes, [.P. nem gualquer individuo agindo em seu nome é responsavel pela utilizacdo que possa
ser dada as informagdes que se seguem. As designacdes e a apresentacdo dos materiais e dados usados
neste documento ndo implicam a expressao de qualquer opinido da parte do Camdes, L.P., da Cooperacdo
Portuguesa ou do Ministéric dos Negdcios Estrangeiros de Portugal relativamente ao estatuto juridico de
qualguer pais, territdrio, cidade ou zona, ou suas autoridades, bem como a expressdo de qualquer opinido
relativamente a delimitacdo das suas fronteiras ou limites. A referéncia a projetos, programas, produios,
ferramentas ou servigos especificos ndo implica que estes sejam apoiados ou recomendados pelo
Cambes, I.P., concedendo-thes preferéncia relativamente a outros de natureza semelhante, gue ndo sdo
mencionados ou publicitados.

Contacto: Camdes —~ Instituto da Cooperacdo e da Lingua, I.P. | Ministério dos Negdcios Estrangeiros |
Avenida da Liberdade, 270, 1250-149 Lisboa, Portugal | Tel. +351213109100 | gerzl@camoes.mne.pt

Declaracio de Miss3o e Visdo de Privacidade:

Missdo: o Cambes, |.P. estabeleceu como prioridade das suas politicas internas, a protecdo dos Dados
Pessoais que trata no dmbito das suas atribuicdes.

Visdo: o Camdbes, LP. assumiu o compromisso de cumprir os principios de tratamento e direitos dos
titulares dos dados de acordo com o Regulamento (EU) 2016/679.

Valor da privacidade: os Dados Pessoais assumem um papel de relevénciz para o Camdes,1.P., sendo
tratados de forma a garantir um elevado nivel de privacidade e um controlo total por parte de cada Titular
dos Dados em conformidade com a Politica de Privacidade disponivel em: https://www.instituto-
camoes.ot/sobre/sobre-nos/transparencia/palitica-de-privacidade




1. Plano de trabalho

Etapas Data
Registo e admissao das propostas 83a 17.11.2823
Reunido de avalias o das propostas 22.11.2023
Redacdo da proposta de relatério final Até 28.11.2023
Aprovacdo do relatério final pela tutela 30.11.2023
Comunicagdo e publicacdo do relatdrio final 04.12.2023
2. Membros do jdri
Nome Organizagdo
Helena Guerreiro, presidente Cambdes, IP
Cristina Prata, 1.8 vogal efetivo Cambdes, IP
Helena Catano, 2.8 vogal efetivo Cambes, IP

0s membros do juri leram o Cédigo de Etica da Avaliacdo e as normas para evitar conflitos de
interesses, do Camdes, IP. e assinaram declaracdes de objetividade, imparcialidade e auséncia de
conflitos de interesses,

3. Metodologia de Avaliacdo
Os membros do jari analisaram o formuldrio da Gnica candidatura, a seguir listada, avaliaram a dnica
proposta submetida de acordo com os critérios e subcritérios do Convite {Anexo A. Grelhas de Avaliacdo das
propostas).

ERGUES_01 | Associacdo Margués ERGUES -Ensinoe |S3oTomée 3591 SiM
Valle Flor (AMVF) Reforma da Principe 341,35 €
Governacdo em 530
Tomé e Principe

A preparagdo das atividades a implementar, esta programada para decorrer no préximo més de dezembro,
bem como a assinatura do respetivo Acordo Parceria.

4, Conclusfes finais
¢ juri recomenda para subvencdo até ao limite da dotagdo orgamental do Convite (EUR 1 288
817,67 em 2023):



Pedido de
Subvencdo

ERGUES_01 |ERGUES-Ensinoe 77% 3591341,35¢€ 1288817,67 €
Reforma da
Governacdo em Sao
Tomé e Principe

5 Assinaturas
Nome As%lnaturas Data
Helena Guerreiro ! I g E g C ) 27/11/2023
Cristina Prata 27/11/2023
Helena Caetano w&uj\{ 27/11/2023
Anexos

Anexo A - Grelhas de avaliagdo da proposta



